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PROGRAMA ERASMUS+
REGULAMENTO

Programa ERasmus+ 2025-1-PT01-KA121-VET-000337860
(Acdo-Chave 1 - Mobilidade de estudantes

Predmbulo

O presente projeto enquadra-se na estratégia de internacionalizagdo da Escola Profissional
Gustave Eiffel do Entroncamento, no intuito de reforcar o compromisso com a inovacgao
pedagdgica, a qualidade da formagao e a valorizagdo pessoal e profissional dos seus alunos e
colaboradores. Acreditamos que a participagdo em experiéncias internacionais constitui uma mais-
valia determinante para a melhoria continua dos servigos formativos prestados e para o
fortalecimento das competéncias técnicas, linguisticas, sociais e interculturais dos participantes.

O Erasmus+ é o programa da Uni&o Europeia para a educagao, formacg&o, juventude e desporto
no periodo 2021-2027, sucedendo ao programa anterior (2014-2020). Este programa visa
promover a inclusdo, a exceléncia, a inovagdo e a internacionalizagdo, contribuindo para o
desenvolvimento de competéncias essenciais ao mercado de trabalho e a cidadania ativa numa
sociedade europeia cada vez mais interligada.

O projeto integra-se na Agdo-Chave 1 (KA1) — Mobilidade Individual para fins de Aprendizagem,
no setor do Ensino e Formacg&o Profissional (EFP), permitindo a realizagdo de mobilidades de
formandos e pessoal para contextos internacionais de aprendizagem.

No &mbito desta acreditacdo KA121-VET, alunos, recém-diplomados e membros do pessoal da
Escola Profissional Gustave Eiffel poderdo realizar periodos de mobilidade no estrangeiro,
nomeadamente estagios em contexto real de trabalho (Work-Based Learning), em empresas com
forte ligacéo ao tecido empresarial.

Estas experiéncias proporcionam o desenvolvimento de competéncias técnicas e transversais,
promovem a autonomia, a adaptabilidade e o espirito empreendedor, e reforcam a
empregabilidade e a competitividade dos participantes no mercado de trabalho europeu.
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Capitulo |
Disposigoes Gerais

Artigo 1°
Objeto

1. O presente Regulamento estabelece as regras gerais do Programa ERASMUSH+ relativas a
mobilidade de alunos e é aplicavel a Escola Profissional Gustave Eiffel, doravante designada
genericamente por EPGE.

Artigo 2°
Objetivos
1. Este programa assume como objetivos gerais:

— Potenciar a experiéncia de aprendizagem e de desenvolvimento de competéncias dos
jovens numa perspetiva de Aprendizagem em Longo da Vida (ALV), tendo em vista o seu
permanente desenvolvimento pessoal, profissional e social, promovendo desta forma a sua
inclus&do social, empregabilidade e combatendo ativamente o abandono escolar pela via da
diversificagdo de trajetdrias,

— Desenvolver em toda a comunidade EPGE uma nova forma de estar, ser e sentir em relagao
a identidade e cidadania europeia, nomeadamente através da compreensédo de outras
culturas e paises, tendo em vista a promogao da tolerancia, aceitagéo e interculturalidade
como resposta aos atuais desafios enfrentados pelo espago europeu, suportada pela
aprendizagem generalizada de linguas estrangeiras,

— Promover a inovagdo, modernizagdo constante e garantia de qualidade da EPGE,
mantendo-nos na vanguarda no dominio da formagdo profissional, tornando o Ensino
Profissional e profissionalizante mais atrativo e apropriando-se do espago europeu como
seu, enquadrado por uma estratégia de longo prazo e sustentavel de internacionalizagao.

2. Emrelacéo aos alunos e diplomados que nele participam este programa assume como objetivos
especificos:

— Melhorar a empregabilidade direta dos alunos através do desenvolvimento de novos
conhecimentos e competéncias técnicas, linguisticas, culturais, sociais e pessoais;

— Capacitar os jovens para intervir de forma fundamentada no espago europeu, capacitando-
0s para que possam aproveitar oportunidades de trabalho e de desenvolvimento neste
contexto;

— Fomentar o desenvolvimento dos valores europeus, nomeadamente a liberdade, a
democracia, a igualdade, o respeito pelos direitos humanos, o pluralismo, a néo
discriminagao, a tolerancia, a justiga, a solidariedade, a incluséo e a igualdade como forma
de promover uma cidadania ativa e responsavel por parte dos jovens;
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— Motivar os alunos para os processos de aprendizagens nos quais estdo envolvidos e/ou
para situacoes de desenvolvimento continuo, numa légica de ALV,

Artigo 3°
Gestao do Programa

1. A gestdo do Programa ERASMUS+ na EPGE é da responsabilidade de uma Comissdo de
Acompanhamento liderada pelo coordenador geral do projeto, que mediante a fase de execucao
do projeto e tendo em conta a qualidade das ag¢des a implementar, mobilizaré outros colaboradores
que se revelem uteis para garantir 0 seu sucesso;

2. O processo de selecao e recrutamento dos formandos é da responsabilidade de uma Comisséo
de Selegao reunida para o efeito, mediante nomeacgéo pela diretora da EPGE.

Artigo 4°
Direitos dos participantes no Programa ERASMUS+

1. Ter acesso a informacao sobre o programa ERASMUS+, nomeadamente caracteristicas gerais,
procedimentos de candidatura, selegdo e acompanhamento, entre outras informacoes
consideradas uteis;

2. Conhecer previamente os critérios de selegéo e seriagdo dos candidatos;

3. Manifestar interesse e apresentar candidatura ao programa, desde que cumpra os critérios de
elegibilidade previstos neste documento;

4. Aceder aos apoios técnicos e logisticos na preparacao, no decorrer e apds a concretizagéo da
mobilidade;

5. Aceder a apoio linguistico € a um curso na lingua oficial do local de acolhimento, ou outra,
através da atribuicdo de uma licenga de acesso e usufruto de uma plataforma online, caso o projeto
contemple a atribui¢do de licengas;

6. Ter o0 apoio permanente de um tutor da EPGE no decorrer da mobilidade, com quem possa
esclarecer duvidas técnicas ou logisticas sobre a experiéncia;

7. Usufruir de seguros no decorrer da mobilidade que cubram eventualidades associadas a
viagem, acidentes, doencgas graves e morte;

8. Ter acesso aos meios financeiros considerados suficientes para viver condignamente nos locais
de acolhimento, de acordo com a subvengao atribuida @ EPGE e com os critérios definidos pela
Agéncia Nacional ERASMUSH;

9. Ver reconhecidas, através de documentagao propria, as competéncias adquiridas no decorrer
da mobilidade.
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Artigo 5°
Deveres dos participantes no Programa ERASMUS+

1. Apresentar atempadamente e dentro dos prazos previstos toda a documentacdo que lhe for
solicitada, incluindo no processo de candidatura e selegéo, durante e apds a mobilidade, com
especial destaque para o Relatério Final da atividade que devera ser entregue na sua versao final
até 15 dias (seguidos) ap6s o regresso;

2. Assinar previamente a mobilidade o Acordo de Aprendizagem / Contrato, vinculando-se ao
disposto nesse documento;

3. Todos os participantes tém que elaborar um relatério (EU Survey) online que documente as
atividades realizadas durante o periodo de mobilidade e que sera utilizado como prova documental
a remeter a Agéncia Nacional.

4. Todos os participantes terdo de realizar um teste de avaliagao de nivel de lingua na plataforma
OLS antes do inicio da mobilidade e um outro no final da mobilidade. Durante a mobilidade o
participante devera realizar o curso OLS online.

5. Colaborar ativamente em todo o processo de preparagao, execugao e avaliagdo do programa,
nomeadamente facultando e registando a informagé&o solicitada, nos prazos previstos para o efeito;

6. Manter um registo diério das atividades desenvolvidas no decorrer da mobilidade;

7. Estar permanentemente contactavel durante o decorrer da mobilidade, participando em sessdes
e reunides presenciais sincronas e assincronas previamente agendadas;

8. Os participantes terdo ainda que participar nas atividades de disseminagédo dos resultados, de
avaliagéo da satisfacdo e impacto, a desenvolver pela EPGE e/ou pela Agéncia Nacional.

9. No decorrer da mobilidade cumprir as regras em vigor na EPGE bem como outras orientagdes
que lhe forem transmitidas, nomeadamente as relacionadas a indumentaria, a apresentagéo, ao
uso de aparelhos de comunicagao, entre outras;

10. Manter um comportamento digno e respeitador em todas as circunstancias no local de
acolhimento, respeitando os costumes e habitos locais.

Artigo 6°
Caracteristicas das mobilidades

As caracteristicas das mobilidades associadas ao presente Programa variam consoante os fluxos.
No presente ano letivo, podem ser consultadas em pormenor no anexo | do presente regulamento.
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Capitulo I
Processo de Candidatura, Sele¢ao e Recrutamento

Artigo 7°
Elegibilidade

1. S&o elegiveis para o programa de mobilidade os alunos regularmente inscritos na EPGE que
cumpram os requisitos previstos neste Regulamento, que ndo tenham dividas para com a EPGE
e que no ano letivo em curso (ou imediatamente anterior no caso dos alunos diplomados) néo
tenham tido qualquer sangao disciplinar de efetiva suspenséo;

2. As condicdes especificas de elegibilidade podem ser consultadas no anexo | do presente
documento.

Artigo 8°
Divulgagao e Pré-inscrigao
1. A divulgacao do presente projeto € feita preferencialmente em reuniéo do tipo Plenario, ou, ndo

sendo possivel, em sessdo coletiva ou em grupo que abranja 0 universo dos potenciais
beneficiarios, garantido assim que todos tenham conhecimento do Programa;

2. Todos os interessados deverao antecipadamente manifestar o seu interesse e posteriormente
apresentar candidatura nos prazos indicados no anexo Il do presente Regulamento;

Artigo 9°
Candidatura e processo de sele¢ao

3. A candidatura faz-se nos prazos identificados no anexo Il e mediante a apresentagado dos
seguintes documentos:

— Preenchimento de formulério proprio;

— Curriculum Vitae obrigatoriamente no modelo Europass, com descricdo do dominio
linguistico;

— Carta de Motivagdo com minimo de 3000 caracteres e maximo de 5000, incluindo
espagamentos;

— Comprovativo de IBAN com indicagao de BIC/SWIFT;

— Autorizacdo do Encarregado de Educacgéo / Tutor;

— Passaporte valido (s6 para alunos estrangeiros);

— Titulo de residéncia (sé para alunos estrangeiros);

4. Apbés a recegdo dos documentos, a Comissdo de Selegdo analisa a elegibilidade das
candidaturas e procede a analise documental. Apds este processo, séo agendadas entrevistas
individuais;
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5. Os candidatos sé&o seriados de acordo com o disposto no nimero seguinte e esta informagéo é
divulgada através de exposi¢do nos locais habituais da EPGE;

6. Apds a divulgagéo dos resultados, os alunos selecionados tém até 3 dias para formalizar a sua
participagdo, nomeadamente através da assinatura dos documentos de compromisso.

Artigo 10°
Critérios de Selecao e Avaliagao

1. Os candidatos considerados elegiveis pela Comisséo de Sele¢éo, sao selecionados de acordo
com 0s seguintes critérios:

Motivagéo para participar

Percurso pessoal e académico

Clareza e capacidade de organizagéao

Potencial impacto e disponibilidade para partilhar a experiéncia
Data de inscrigdo

2. A avaliagdo das candidaturas é expressa de 0 a 20, com arredondamento as décimas, e é
calculada de acordo com a seguinte formula:

Avaliacao Final = 40% Avaliag&o Curricular + 60% Avaliacdo Motivacional e Organizacional

Sendo que:

Avaliagéo Curricular Avaliagdo Motivacional e

10% Clareza e organizagdo do Curriculum Organizacional

Vitae 15% Organizacao e argumentos da Carta
10% Diversidade de experiéncias de Motivagéo

expressas no Curriculum Vitae 20% Potencial impacto da mobilidade —
20% Média escolar do 1°ano / 1° e 2° ano Entrevista

/ final de curso 15% Capacidade de adaptagéo e rede de

apoio — Entrevista
10% Disponibilidade para partilhar a
experiéncia — Entrevista

3. Em caso de empate considerar-se-a a data de candidatura (formulario de candidatura) como
fator de desempate, favorecendo quem primeiro procedeu a inscrigdo no programa.

4. Serao admitidos os candidatos cuja classificagao final seja igual ou superior a 10 valores (escala
de 0 a 20).
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Artigo 11°
Seriacao dos Candidatos e Divulgagao de Resultados

1. Os candidatos sdo seriados de acordo com a informagéo anterior e os resultados s&o publicados
nos locais habituais de divulgacéo da EPGE;

2. Dos resultados comunicados pela Comissao de Sele¢ao, ndo cabe recurso;

3. Os candidatos selecionados tém até 3 dias para aceitar e formalizar a sua participagdo no
Programa ERASMUS+, nomeadamente através da assinatura do Acordo / Contrato, o que o
vincula ao projeto;

Capitulo llI
Bolsas de Apoio a Mobilidade

Artigo 12°
Apoios a mobilidade

1. Todos os alunos que participem nas mobilidades terdo um tutor designado pela EPGE, com
quem o aluno articulara diretamente as suas questdes relativas ao processo;

2. No local de acolhimento, os alunos participantes terdo o apoio de técnicos representantes da
entidade intermediaria que os apoiara em tudo o que for necessario, nas questdes logisticas, na
integracdo em empresa, entre outros;

3. Ao longo das mobilidades os alunos poderao ter a visita de técnicos da EPGE e/ou poderéo ser
acompanhados nas viagens iniciais;

4. As viagens associadas as deslocagdes de e para o pais / local de acolhimento sdo suportadas
pelo Programa, podendo ser garantidas em numerario e/ou através da aquisicao direta de titulos
de viagem por parte da EPGE;

5. O alojamento é suportado pelo Programa, sendo organizado diretamente pela entidade
intermediaria em local adequado e com as necessarias condicdes;

6. O aluno em mobilidade recebera uma quantia mensal ou através de entrega Unica ou repartida
de montante considerado suficiente para fazer face as despesas de alimentagdo e outras de
caracter pessoal, para que possa viver com dignidade no pais de acolhimento;

7. A atribuicdo das verbas de subsisténcia aos alunos é efetuada exclusivamente por transferéncia
bancaria, diretamente para o IBAN indicado pelo participante.

N&o ha lugar a qualquer pagamento em duplicado: durante o periodo de mobilidade, os alunos
apenas recebem os subsidios previstos e financiados pelo programa Erasmus+, nos termos
definidos no respetivo acordo de mobilidade.

8. No decorrer da mobilidade o aluno usufrui de seguros diversos que cobrem varias
eventualidades associadas a viagem, estadia, doenca, entre outros.
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Artigo 13°
Outras obrigagcdes dos participantes

1. Estar disponivel para realizar o exame linguistico disponibilizado online antes e no final da
mobilidade, bem como participar no curso de linguas disponibilizado em plataforma digital;

2. Solicitar junto dos Servigos da Seguranga Social, antes da mobilidade, o Cartdo Europeu de
Seguro de Saude, de emiss&o gratuita;

3. Estar disponivel para participar nas sessdes de preparagao linguistica, cultural, profissional e/ou
de outra natureza para que seja convocado antes do inicio da mobilidade;

4. Seguir rigorosamente todas as indicagdes e orientacdes que Ihe forem dadas pela EPGE no
ambito da preparacao, desenvolvimento e ap6s o regresso da mobilidade;

5. No decorrer da mobilidade deve manter-se permanentemente contactavel através de meios
telefonicos, redes sociais e/ou outros, cumprindo o plano de comunicagbes que lhe for
apresentado;

6. Participar em todas as reunides de acompanhamento que forem agendadas localmente com os
representantes da entidade intermediaria;

7. No decorrer da mobilidade deve manter permanentemente atualizado um registo diario das
atividades desenvolvidas;

8. Guardar os talées de embarque e documentos comprovativos da viagem de ida e volta, bem
outros documentos de despesas que lhe forem solicitados;

9. Elaborar os documentos que lhe forem solicitados nos prazos indicados, nomeadamente o
Relatério Final, que deve ser entregue na sua versao final 15 dias (seguidos) apos o0 regresso;

10. Outras obrigagdes e deveres expressos no presente regulamento, bem como na legislagao em
vigor sobre este assunto.

Capitulo IV
Disposi¢des Finais

Artigo 14°
Sang¢oes

1. Apos a assinatura do Acordo / Contrato o participante fica vinculado ao projeto e a sua
desisténcia sem fundamentacdo em qualquer momento da mobilidade implica o pagamento de
despesas eventualmente ja efetuadas, bem como o reembolso de parte ou da totalidade do
financiamento concedido ao participante;

2. Caso se verifique uma situacéo de forga maior que impeca a continuidade da mobilidade, essa
situagé@o deve ser imediatamente comunicada pelo meio mais expedito;
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3. O incumprimento das normas em vigor no presente regulamento ou na legislagao em vigor sobre
este assunto, implica 0 ndo reconhecimento do periodo de mobilidade, bem como a devolugédo

total ou parcial de todas as quantias pagas e usufruidas pelo participante.

Artigo 14°
Disposi¢des Finais

Pela especificidade de alguns cursos e areas profissionais, os alunos selecionados poderdo néo
ser colocados em estagio, ou 0 mesmo apenas poderd ser realizado se cumpridas algumas

condigdes especificas, a definir em cada situagdo em particular.

Anexo |
Caracteristicas das mobilidades

O presente projeto surge da aprovacdo de uma candidatura apresentada pela

Cooptécnica Gustave Eiffel CRL em fevereiro de 2025.
O projeto sera executado em 12 meses, com inicio a 01/09/2025 e conclusao prevista a

31/08/2026

Caracteristicas especificas de cada grupo de mobilidades:

Alunos 2° ano

Local: Saragoca — Espanha
Para quem Alunos do 2° ano
Frequenta 2° ano de curso
Critério Elegibilidade: profissional no ano letivo
2025/2026
Duragao: 45dias
Data de Saida: maio/junho de 2026*
Data de Regresso: julho de 2026*
. . Em alojamento coletivo de
Alojamento:
estudantes
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Alunos 3° ano

Local:

Bilbao — Espanha

Para quem

Alunos do 3°ano

Critério Elegibilidade:

Frequenta 3° ano de curso
profissional no ano letivo

2025/2026
Duragao: 96 dias
Data de Saida: abril de 2026
Data de Regresso: julho de 2026

Alojamento:

Em alojamento coletivo de
estudantes

Nota:* As datas previstas podem sofrer alteragoes.

Anexo ll

Prazos associados ao Projeto

Alunos 2° ano

Divulgagao Geral: janeiro 2026
Sessao de Esclarecimento: margo 2026
Candidatura: Até 09/03/2026 (17h00)
Entrevista: | De 24/03/2026 a 27/03/2026
Divulgagdo de Resultados: Até 03/04/2026
Assinatura do Acordo: Até 06/04/2026
Preparagao gera:i :;lljtlzgae abril 2026

Data da Viagem: maio/junho 2026
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Alunos 3° ano
Divulgagao Geral: janeiro 2026
Sessao de Esclarecimento: margo 2026

Candidatura: Até 09/03/2026 (17h00)
Entrevista: | De 10/03/2026 a 13/03/2026

Divulgagéao de Resultados: Até 18/03/2026

Assinatura do Acordo: Até 20/03/2026
Preparagao gera:i :;lljtlz:z:ae margo 2026

Data da Viagem: abril 2026

Nota:* As datas previstas podem sofrer alteracoes.

Anexo lll
Perguntas Frequentes

1. E obrigatério dominar a lingua falado no pais / local de acolhimento para participar?
O dominio da lingua estrangeira falada no pais de acolhimento pode ou n&o ser definido como

critério de selecdo, dependendo do destino, uma vez que o presente projeto visa precisamente
estimular o desenvolvimento de linguas estrangeiras. Contudo, os candidatos deverao ter presente
que é conveniente conseguir expressar-se minimamente e entender a lingua nativa ou outra lingua
universalmente conhecida, como o Inglés ou Francés, até para facilitar a integragéo do participante

na comunidade onde sera acolhido.

2. Os resultados da avaliagao inicial da lingua influenciam a minha participagao?
N&o. E obrigatdéria a realizagdo de uma avaliagdo linguistica antes do inicio e no final da

mobilidade, tendo o participante oportunidade de efetuar um curso online da lingua em causa.

Contudo, estes resultados n&o condicionam a participagéo do aluno na mobilidade.
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3. Que apoios tenho no local de acolhimento?
O presente projeto € da responsabilidade da EPGE e conta com o apoio de uma entidade

intermediaria no terreno / local de acolhimento, que monitorizara e acompanhara 0s nossos alunos
em mobilidade. Além disso técnicos da EPGE estarao alguns dias no local de acolhimento e
existirdo varios outros mecanismos que garantem uma comunicagdo eficaz a distancia,

nomeadamente usando redes sociais como o Facebook ou o Skype.

4. Quem suportara as despesas associadas ao projeto?
A preparagao geral, linguistica e cultural ndo acarreta qualquer custo para o formando. As viagens

sdo suportadas pelo programa, sendo que a EPGE entregard aos formandos os titulos de
transporte (ida e volta) adquiridos em seu nome. O alojamento dos participantes sera assegurado
em residéncias de estudantes, com facilidades de casa de banho e cozinha sendo esta despesa
também suportada diretamente pelo projeto. Antes da partida do participante e mensalmente sera
depositada uma quantia na conta indicada pelo participante, num montante que se considere

suficiente para as despesas do dia a dia, nomeadamente a alimentagéo.

5. Se ficar doente no decorrer da mobilidade, o que acontece?
Caso ocorra qualquer imprevisto no decorrer da mobilidade, esta situagcdo devera ser

imediatamente reportada a EPGE bem como aos representantes locais da entidade intermediaria
e a empresa de estagio. Em situagao de doenca, o participante devera dirigir-se preferencialmente
a rede nacional de cuidados médicos, fazendo-se acompanhar do Cartdo Europeu de Seguro de
Saude (gratuito) onde tera acesso aos cuidados que necessitar. Cada caso serd avaliado bem
como o impacto que esta situagdo possa ter na mobilidade, decidindo-se pela continuidade ou nao

da participagéo na mobilidade.

6. Posso desistir da mobilidade apds assinar o acordo / contrato?
Apos a assinatura do Acordo / Contrato, qualquer desisténcia sem comprovada justificacdo por

forga maior inimputavel ao participante (como o caso de doenga aguda), implica o pagamento de
despesas eventualmente ja efetuadas, bem como o reembolso de parte ou da totalidade do

financiamento concedido direta ou indiretamente ao participante.
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